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REGIONE COMMISSIONE PARI
PUGLIA OPPORTUNITA’

“VEDIAMOCI PRIMA PER UN CAFFE'......”
MOLESTIE E DISCRIMINAZIONI NEI LUOGHI DI LAVORO
PREVENZIONE E CONTRASTO

Lunedi 16 aprile 2018
Hotel Majesty Via Gentile n. 97/B — BARI

PROGRAMMA

Registrazione partecipanti

Saluti e introduzione lavori

Filippo Continisio Presidente CPO di Bari

Leonardo Pascazio Presidente ANCL UP di Bari

Presentazione progetto WEL.CO.M.E.

Dott.ssa Marcella Loporchio Coordinatrice Commissione Pari Opportunita Ordine
Consulenti del Lavoro di Bari

Molestie sessuali e discriminazioni di genere - il ruolo della Consigliera di Parita
Prof. Serenella Molendini - Consigliera Nazionale di Parita supplente

Le azioni della Commissione pari opportunita Regione Puglia

Dott.ssa Patrizia del Giudice Presidente Commissione Pari Opportunita Regione
Puglia

Pari opportunita, differenze di genere e molestie nei luoghi di lavoro. Le
modifiche al Codice delle pari opportunita nella Legge di Bilancio 2018

Avv. Serena Botta Managing Partner Lablaw Bari

Bosch un esempio di policy aziendale

Dott. Francesco Basile Direttore Risorse Umane Bosch Bari

Legge n. 231/2001 art. 25 quinquies — Delitti contro la personalita individuale
Avv. Antonio Valentini Direttore area scientifica Opera Professioni S.r.l.

Chiusura lavori

Dott.ssa Marcella Loporchio — Coordinatrice Commissione Pari Opportunita Ordine
Consulenti del Lavoro di Bari.
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